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                                                   Kính gửi:  

 - Các Sở: Y tế, Giáo dục và Đào tạo; 

- Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh; 

- Tỉnh đoàn Quảng Ngãi; 

- UBND các xã, phường phía Tây tỉnh.   
 

     
 

Thực hiện Công văn số 1089/BVHTTDL-VPBĐP của Bộ Văn hóa, Thể 

thao và Du lịch ngày 06/4/2026 về việc sơ kết giai đoạn 2 triển khai Đề án tổng 

thể phát triển thể lực, tầm vóc người Việt Nam giai đoạn 2011-2030 (trên cơ sở  

Kế hoạch số 783/KH-UBND ngày 21/3/2022 của UBND tỉnh Kon Tum (cũ) về 

việc triển khai thực hiện Đề án tổng thể phát triển thể lực, tầm vóc người Việt 

Nam giai đoạn 2021-2030 trên địa bàn tỉnh Kon Tum và Kế hoạch số 4613/KH-

UBND ngày 14/9/2015 của UBND tỉnh Quảng Ngãi (cũ) về việc thực hiện Đề án 

tổng thể phát triển thể lực, tầm vóc con người Việt Nam giai đoạn  2011– 2030 tại 

Quảng Ngãi)  

Tuy nhiên, UBND tỉnh Quảng Ngãi (cũ) đã có Công văn số 5994/UBND-

KGVX ngày 09/11/2021 tạm dừng Kế hoạch thực hiện Đề án tổng thể phát triển 

thể lực, tầm vóc con người Việt Nam giai đoạn  2011– 2030 tại Quảng Ngãi. 

Do đó, để có cơ sở tổng hợp báo cáo cho Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch. 

Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch đề nghị các Sở: Y tế, Giáo dục và Đào tạo; Hội 

Liên hiệp phụ nữ tỉnh; Tỉnh đoàn Quảng Ngãi; UBND các xã, phường phía Tây 

tỉnh (sau đây gọi tắt là cơ quan, đơn vị) báo cáo theo từng nội dung được giao tại 

Kế hoạch số 783/KH-UBND ngày 21/3/2022 của UBND tỉnh về việc triển khai 

thực hiện Đề án tổng thể phát triển thể lực, tầm vóc người Việt Nam giai đoạn 

2021-2030 trên địa bàn tỉnh Kon Tum (cũ) theo đề cương gởi kèm trước ngày 

24/4/2026 để tổng hợp. 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị chỉ đạo các bộ phận liên quan báo cáo đúng 

tiến độ./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Sở: GĐ, các PGĐ; 

- Các phòng thuộc Sở: VP, QLTDTT; 

- Lưu: VT, VN24. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
 

 

 
 

Nguyễn Liên Phương 

 

 



ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

Sơ kết giai đoạn 2 (2021-2025) triển khai thực hiện Đề án tổng thể 

phát triển thể lực, tầm vóc người Việt Nam giai đoạn 2011-2030 

 

PHẦN THỨ NHẤT 

Tình hình triển khai và kết quả thực hiện Kế hoạch số 783/KH-UBND  

ngày 21/3/2022 giai đoạn 2021-2025 

I. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI 

1. Công tác chỉ đạo, điều hành và triển khai thực hiện 

- Việc ban hành các văn bản chỉ đạo thực hiện Kế hoạch ở cấp tỉnh, cấp xã, 

cấp cơ sở và kế hoạch hành động của tỉnh, xã (tổng hợp các loại văn bản). 

- Việc bố trí nguồn lực triển khai (kinh phí và nhân lực). 

2. Đánh giá kết quả thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp nêu trong Kế 

hoạch số 783/KH-UBND ngày 21/3/2022 

Bám sát các mục tiêu và nội dung của Kế hoạch số 783/KH-UBND ngày 

21/3/2022, nêu rõ kết quả đạt được. 

2.1. Việc thực hiện các nhiệm vụ nêu trong Kế hoạch (đánh giá kết quả và 

hạn chế trong từng nhiệm vụ cụ thể). 

2.2. Việc thực hiện các giải pháp nêu trong Kế hoạch (đánh giá kết quả và 

hạn chế trong từng giải pháp cụ thể). 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả tích cực đã đạt được. 

2. Những tồn tại, hạn chế, nguyên nhân. 

3. Bài học kinh nghiệm. 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

- Kiến nghị nội dung cần sửa đổi, bổ sung các quy định, chế độ, chính sách 

cho phù hợp với thực tế hoặc tạm dừng. 

- Đề xuất các biện pháp nhằm tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, 

giám sát để thực hiện tốt hơn nữa các mục tiêu, nhiệm vụ của Đề án trong giai 

đoạn tiếp theo. 

- Những kiến nghị, đề xuất khác. 

 

PHẦN THỨ HAI 

Nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm giai đoạn 2026-2030 

Căn cứ vào kết quả giai đoạn 2021-2025, đề xuất nhiệm vụ, giải pháp trọng 

tâm cần thiết triển khai trong giai đoạn 2026-2030, cụ thể: 

I. DỰ BÁO TÌNH HÌNH 

- Các điều kiện về kinh tế - xã hội có thể ảnh hưởng đến việc triển khai hoạt 

động của Đề án tại địa phương. 

- Dự báo về xu hướng phát triển thể lực, tầm vóc tại địa phương. 

II. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

- Xác định mục tiêu tổng quát và mục tiêu cụ thể trong việc thực hiện Đề án 

tại địa phương. 



- Xác định rõ vai trò, vị trí, nhiệm vụ và trách nhiệm của mỗi đơn vị có liên 

quan của địa phương trong việc triển khai Đề án; xây dựng kế hoạch hoạt động cụ 

thể nhằm đảm bảo tính ổn định trong quá trình triển khai. 

- Xác định các giải pháp trọng tâm sẽ áp dụng tại địa phương phù hợp với 

yêu cầu và điều kiện thực tế, tạo bước đột phá trong quá trình thực hiện. 

 

Nơi nhận:                                               THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 

                                                                                (Ký tên, đóng dấu) 
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